
Doosan Lentjes ist ein deutscher Anbieter  von firmeneigenen Umwelttechnologien für die thermische 
Abfallbehandlung und Energiegewinnung. Zu unseren Fachgebieten gehören die Verbrennung von 
erneuerbaren Brennstoffen wie Abfall, Klärschlamm und Biomasse,  Wärmerückgewinnungssysteme 
sowie Rauchgasreinigungsanlagen. Die wichtigste Ressource sind jedoch unsere Mitarbeiter/-innen 
– daher bieten wir ihnen spannende Projekte und die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln und 
Verantwortung zu übernehmen – und das jeden Tag. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

Terminplaner (m/w/d) 
− Standort Ratingen (Hauptsitz)

Ihre Aufgaben 
• Entwicklung, Erstellung und Überwachung von Terminplänen sowohl für die Angebotsphase als 

auch für die Auftragsabwicklung 
• Analyse, Kontrolle und Überwachung der Termine und des Projektfortschrittes im Stammhaus, bei 

den Schwestergesellschaften, ggf. Partnern und auf den Baustellen
• Kontinuierliche Verfolgung der Projektarbeit und Information an die Projekt- und Baustellenleitung 

über die aktuelle Termin-, Fortschritts- und Stundensituation
• Erstellung eines „Early Activity Schedule“ für die Startphase eines Projektes
• Sicherstellung, dass alle erforderlichen behördlichen und vertraglich definierten 

kundenspezifischen Genehmigungen, Prüfungen, Abnahmen etc. terminlich und in Bezug auf 
Fortschritt mit dem Kunden abgestimmt sind

Ihr Profil 
• Abgeschlossene Hochschulausbildung, idealerweise Maschinenbau, Verfahrenstechnik oder 

Bauwesen oder vergleichbare Ausbildung
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Termin-/Ressourcenplanung von Großprojekten im Anlagenbau
• Praxis im Umgang mit den Tools Primavera und MS-Projects
• Verhandlungssichere deutsche und englische Sprachkenntnisse 
• Bereitschaft zu Reisen in das In- und Ausland; ggf. Aufenthalte auf nationalen und internationalen 

Baustellen

Was können wir Ihnen bieten?
• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit gelebter Home-Office-Kultur 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Vielfältige Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und kreativer Freiheit 
• Modernes Firmengebäude mit einladenden Lounge-Bereichen 
• Kantine direkt vor Ort mit täglich wechselnden regionalen Angeboten 
• Firmenparkplätze vor Ort 
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen, z.B. Möglichkeit,        

ein  Dienstfahrrad zu beziehen

Klingt das für Sie spannend und finden Sie sich in dieser Position wieder? Dann werden Sie Teil der Lentjes-
Familie! Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden 
Sie diese unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Linda Azmee unter:
DL.Human.Resources@doosan.com. 
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