
Doosan Lentjes

Doosan Lentjes ist ein deutscher Anbieter  von firmeneigenen Umwelttechnologien für die thermische 
Abfallbehandlung und Stromerzeugung. Zu unseren Fachgebieten gehören die Verbrennung von 
erneuerbaren Brennstoffen wie Abfall, Klärschlamm und Biomasse,  Wärmerückgewinnungssysteme 
sowie Rauchgasreinigungsanlagen. Die wichtigste Ressource sind jedoch unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter – daher bieten wir ihnen spannende Projekte und die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln 
und Verantwortung zu übernehmen – und das jeden Tag. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir: 

Montageplaner (m/w/d) 
− Standort Ratingen (Hauptsitz)

Ihre Aufgaben 
•	 Sicherstellung der qualitäts-, termin- und budgetgerechten Montageplanung und/oder 

Montageüberwachung von Anlagen
•	 Erstellen von Montagekonzepten und Montageterminplänen, sowohl für die Abwicklung, als auch 

für die Projektierung von Anlagen
•	 Erstellen von Montageanfragen und der Montage-Kalkulation
•	 Durchführen von Vergabeverhandlungen mit Montagefirmen
•	 Führen und Überwachen von Montagepartnern
•	 Fortschrittsverfolgung der Montage und Berichterstattung 
•	 Schnittstelle zum Kunden, Partnern und Beratern

Ihr Profil 
•	 Abgeschlossenes Ingenieurstudium mit Schwerpunkt Maschinenbau, Verfahrenstechnik oder 

ähnlichem
•	 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Montage oder Inbetriebnahme bzw. in der 

Projektabwicklung
•	 Erste Führungserfahrung in Projekten oder Teilprojekten
•	 Gute Kenntnisse der gebräuchlichen Regelwerke (u.a. QHSE)
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
•	 Bereitschaft zu Auslandsaufenthalten

Was können wir Ihnen bieten?
•	 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit gelebter Home-Office-Kultur 
•	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
•	 Vielfältige Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und kreativer Freiheit 
•	 Modernes Firmengebäude mit einladenden Lounge-Bereichen 
•	 Kantine direkt vor Ort mit täglich wechselnden regionalen Angeboten 
•	 Firmenparkplätze vor Ort 
•	 Gesundheitsfördernde Maßnahmen, z.B. Möglichkeit, ein Dienstfahrrad zu beziehen

Klingt das für Sie spannend und finden Sie sich in dieser Position wieder? Dann werden Sie Teil der Lentjes-
Familie! Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden 
Sie diese unter  Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an Linda Diel unter DL.Human.Resources@doosan.com. 


	Schaltfläche 16: 
	Schaltfläche 17: 
	Schaltfläche 18: 
	Schaltfläche 19: 
	Schaltfläche 20: 
	Schaltfläche 21: 
	Schaltfläche 22: 


